PROCEDURA PER LA STABILIZZAZIONE DEL PERSONALE CON RAPPORTI
DI LAVORO FLESSIBILE

Verbale n. 2

Il giorno 14 luglio 2015, in Reggio Calabria, nei locali del Rettorato dell’Universita per
Stranieri “Dante Alighieri”, alle ore 09,30 si riunisce la Commissione giudicatrice della
procedura per la stabilizzazione del personale con rapporti di lavoro flessibile, nominata con il
Decreto rettorale n. 61 del 23 giugno 2015, per lo per lo svolgimento da parte dei candidati
del colloquio e della prova pratica sulle conoscenze informatiche.
Sono presenti i componenti della Commissione:

- prof. Antonino Zumbo, presidente;

- prof. Salvatore Loprevite, componente;

- prof. Domenico Siclari, componente.
Sono altresi presenti il rag. Alessandro Zoccali, Segretario verbalizzante ¢ Responsabile del
procedimento, e 1’ing. Giuseppe Calarco, designato dalla Commissione quale esperto
informatico.
Il Presidente della Commissione, constatata la presenza di tutti componenti, dichiara la seduta
aperta e valida a deliberare.
Alle ore 10,00 risultano presenti, identificate per come riportato nel foglio Allegato 1, le
candidate:

- dott.ssa Maria Dattola, nata a Reggio Calabria il 29.12.1978, (istanza di partecipazione

prot. n. 01078 del 17 giugno 2015);
- dott.ssa Elisa Lagana, nata il 05.02.1979 (istanza di partecipazione prot. n. 01082 del
17 giugno 2015).

La Commissione delibera all’unanimitd di far sostenere il colloquio e la prova pratica
d’informatica ai candidati secondo 1’ordine alfabetico.
Alle ore 10,40 sostiene il colloquio la candidata dott.ssa Maria Dattola, alla quale la
Commissione sottopone le seguenti domande in materia di legislazione universitaria: a) Il
ruolo dello Statuto dell’ Universitd; b) Le principali novita apportate dalle legge 240/2010; ¢)
Funzioni e compiti dell’ ANVUR. Subito dopo aver completato il colloquio, la Candidata
svolge la prova pratica d’informatica che verte sull’utilizzo dei principali strumenti di office ¢
dell’account di posta elettronica.
La Commissione, all’'unanimita, esprime il seguente giudizio sul colloquio della candidata:
“Ta candidata Maria Dattola ha risposto alle domande formulate dalla Commissione
dimostrando un’adeguata conoscenza della legislazione universitaria. Il giudizio sull’esito del
colloquio ¢, pertanto, positivo”. L’ing. Calarco esprime un giudizio positivo sulla prova
pratica d’informatica della dott.ssa Maria Dattola.
Alle ore 11,05 sostiene il colloquio la candidata dott.ssa Elisa Lagana, alla quale la
Commissione sottopone le seguenti domande: a) Gli Organi dell’Universita; b) Le fonti che
regolamentano la legislazione universitaria; ¢) Il sistema di Autovalutazione, Valutazione €
Accreditamento delle Universita. Subito dopo aver completato il colloquio, la Candidata
svolge la prova pratica d’informatica che verte sull’utilizzo dei principali strumenti di office e
dell’account di posta elettronica.
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La Commissione, all’'unanimita, esprime il seguente giudizio sul colloquio: “La candidata
Elisa Lagana ha risposto alle domande formulate dalla Commissione, dimostrando
un’adeguata conoscenza della legislazione universitaria. Il giudizio sull’esito del colloquio &,
pertanto, positivo”. L’ing. Calarco esprime un giudizio positivo sulla prova pratica
d’informatica della dott.ssa Elisa Lagana.
Tenuto conto delle relazioni sulla valutazione della qualita delle prestazioni rese dalle
candidate nel corso del triennio (cosi come attestate dalla Direzione Amministrative ¢
confermate dal Rettore), nonché dei risultati positivi del colloquio e della prova pratica
d’informatica, la Commissione all’unanimita esprime i seguenti giudizi:

- dott.ssa Maria Dattola: IDONEA

- dott.ssa Elisa Lagana: IDONEA
Non essendoci altro su cui discutere e deliberare, la Commissione si scioglie alle ore 11,40.
Del che ¢ Verbale.
Il presente Verbale, letto, approvato e sottoscritto seduta stante, ¢ stampato in numero due
copie originali, di cui una ¢ consegnata al responsabile del procedimento € una ¢ conservata a
cura del presidente della Commissione, ed ¢ pubblicato sul sito dell’ Ateneo.

Reggio Calabria, 14.07.2015

prof. Antonino Zumbo

prof. Salvatore Loprevite..
prof. Domenico Siclari....... {

rag. Alessandro Zoccali....-
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Allegato 1
Procedura per la stabilizzazione del personale con rapporti di lavoro flessibile

Foglio presenze

Dattola Maria ~ C.I. AUS036585 f\kw

it L

lLagana Elisa C.I. AS4602410




